
Организация работы 
общеобразовательных 
учреждений, на базе 
которых в 2019 году будут 
созданы Центры 
образования цифрового и 
гуманитарного профилей 
«Точка роста»

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЕТЬ ЦЕНТРОВ
ОБРАЗОВАНИЯ ЦИФРОВОГО
И ГУМАНИТАРНОГО ПРОФИЛЕЙ 

РЕСПУБЛИКА
БАШКОРТОСТАН 



План первоочередных мероприятий
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Методические рекомендации 
от 01.03.2019 № р-23

Применение настоящих методических рекомендаций не является 
требованием, подлежащим контролю при проведении проверок в 

организациях, реализующих образовательные программы, органами 
государственного контроля (надзора).

•Цели и задачи Центров;
•Правовое обеспечение 
создания и функционирования 
Центров
•Функции Центров
•Требования к инфраструктуре 
Центра
•Требования к кадровому 
составу и штатной 
численности Центра
•Финансовое обеспечение 
деятельности Центра
•Требования к 
образовательным программам 
Центров
•Реализация методических 
рекомендаций в зависимости 
от территориальных 
особенностей
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Создание Центров «Точка роста» 
в Республике Башкортостан

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
РБ

Перечень  Центров

Региональный 

координатор Центров 

План первоочередных мероприятий

Медиаплан Центра

Показатели 

деятельности Центров

Типовое Положение о Центре 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ

О создании Центра

Порядок назначения 
руководителя

Порядок решения 
вопросов 

Функции центра

План мероприятий

Положение о 
деятельности Центра
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Требование к инфраструктуре Центра 
«Точка роста»

Центр должен быть размещен не менее чем в двух помещениях площадью

≥ 40 м2 каждое и включать следующие функциональные зоны:

• Кабинеты формирования цифровых и гуманитарных компетенций

(классы «Информатики», «Технологии» и «ОБЖ»)

• Помещение для проектной деятельности – открытое пространство,

выполняющее роль центра общественной жизни школы, включающее

шахматную гостиную, мадиазону/медиатеку

Ивановская областьАстраханская область 



Учебный кабинет по предмету «Технология»



Учебный кабинет по предмету «Математика и информатика»



Помещение для проектной деятельности



Декоративные элементы
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Фирменный стиль

Символика проекта и правила ее использования в различных задачах по
оформлению печатной, цифровой, сувенирной и прочей продукции
описаны в кратком руководстве по фирменному стилю.

Основной логотип 

и вспомогательные версии

Декоративные элементы Варианты вывесок



Фасадная табличка



Вывески учебных кабинетов



Вывеска (На двух языках (Үҫеү нөктәһе. 
Цифрлы һәм гуманитар профилле белем биреү 

федераль үҙәк селтәрҙәре)



Стенд
на двух языках (Үҫеү нөктәһе. Цифрлы һәм 

гуманитар профилле белем биреү үҙәге)
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Образовательные сессии
для педагогов Центров

*Дата указана ориентировочно

Soft Skills Hard Skills

Содержание:

Дата начала:

Формат:

ТРИЗ

Навыки презентации проекта

Обучение гибким компетенциям:

- Командная работа

- Креативное и критическое

мышление

Он-лайн видеокурсы

Домашнее задание

Он-лайн видеокурсы

Обучение на оборудовании

15.04.2019 15.06.2019*

Типовые планы и техники проведения занятий

Обучение предметным навыкам:

- Программирование 

- 3D-моделирование и 3D-печать

- Разработка виртуальной реальности

- Управления коптером
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Он-лайн обучение (Soft skills)

* Обязательно наличие Подтвержденной учетной записи на портале Госулуг

Старт: 15 апреля

Доступно с 10.04.2019

Шаг 1

регистрация* на портале 

https://np-education.ru/

Шаг 2

входное 

тестирование 

Шаг 3

пройти 6 образовательных 

модулей в формате 

видеолекций 

Шаг 6

получить 

удостоверение 

о повышении 

квалификации

Шаг 5

пройти итоговое 

тестирование 

Шаг 4

выполнить домашнее 

задание 

https://np-education.ru/
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Расписание модулей обучения

I модуль 15 - 28 апр

II модуль 29 апр - 5 мая

III модуль 6 - 12 мая

IV модуль 13 - 19 мая

V модуль 20 - 26 мая

VI модуль 27 мая - 2 июня

итоговое тестирование + ДЗ до 16 июня

Ориентировочная дата начала обучения Hard Skills - 16.06.2019

Расписание он-лайн обучения


